
 
 
 

ГБПОУИО «ИАТ» 

ГБПОУИО «ИАТ» 

Положение о порядке объявления Благодарности, 

награждения Почётной грамотой 

СМК.3-ПТ-4.2.3-129.2-2019 4.2.3. Управление документацией  

 

Версия: 02 Дата актуализации 30.12.2019 Стр. 1 из 5 

 

Принято на заседании 

Управляющего совета  

Протокол № 12 от 30.12.2019 г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБПОУИО «ИАТ»  

 

                     А.Н. Якубовский 

 

«30» декабря 2019 г. 

 

 

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

 

 

Положение  

о порядке объявления Благодарности, награждения Почётной 

грамотой Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Иркутской области «Иркутский 

авиационный техникум» 

СМК.3-ПТ-4.2.3-129.2-2019 
 

Версия 02 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иркутск 



 
 
 

 

ГБПОУИО «ИАТ» 

ГБПОУИО «ИАТ» 

Положение о порядке объявления Благодарности, 

награждения Почётной грамотой 

СМК.3-ПТ-4.2.3-129.2-2019 

 

Версия: 02 Дата актуализации 30.12.2019 Стр. 2 из 5 

 

Вводится взамен  Положения о порядке объявления Благодарности, 

награждения Почётной грамотой, введенного в действие приказом № 197 от 

27.05.2019 г. 

Дата введения в действие «30 » декабря 2019 г., 

приказ  по техникуму № 615 от 30.12.2019 г. 

Настоящий документ является внутренним документом ГБПОУИО «ИАТ». 
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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок объявления 

Благодарности, награждения Почетной грамотой  Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Иркутской области 

«Иркутский авиационный техникум» (ГБПОУ ИО «ИАТ»). 

1.2. Благодарность, Почетная грамота являются формами поощрения лиц, 

работающих в ГБПОУ ИО «ИАТ», а также иных лиц, принимающих активное 

участие в развитии техникума, не имеющим дисциплинарных взысканий на 

момент представления к поощрению. 

1.3. Благодарность объявляется работникам, проработавшим в техникуме не 

менее 3 лет, за большой личный вклад в решение задач, поставленных в сфере 

образования Иркутской области, многолетний добросовестный труд в системе 

образования, безупречное выполнение должностных обязанностей и в связи с 

юбилейными датами (50,55,60 лет со дня рождения и каждые последующие 5 лет 

со дня рождения). 

Последующее представление к объявлению Благодарности возможно не 

ранее чем через 2 года после предыдущего награждения. Представление об 

объявлении Благодарности должно содержать конкретные достижения и заслуги, 

ранее не отмеченные поощрениями, применяемыми в техникуме. 

1.4. Почетной грамотой награждаются работники техникума, проработавшие 

в техникуме не менее 3 лет, не имеющие дисциплинарных взысканий на момент 

представления к поощрению. 

1.5. Почетная грамота является формой морального поощрения работников 

техникума за: 

- добросовестную работу в техникуме, достижение высоких результатов в 

решении возложенных на него задач; 

- образцовое выполнение должностных обязанностей, высокое качество 

труда; 

- значительные успехи в организации и совершенствовании 

образовательного процесса в свете современных достижений науки, техники и 

культуры, обеспечение единства обучения и воспитания, формировании 

интеллектуального, культурного и нравственного развития личности; 

- внедрение в учебный процесс форм и методов организации и проведении 

занятий, контроля знаний и новых технологий, которые обеспечивают развитие 

компетенций студентов, индивидуализацию их обучения; 

- успехи в практической подготовке обучающихся, в развитии их творческой 

активности и самостоятельности; 

- значительный вклад в подготовку квалифицированных специалистов; 
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- заслуги и достижения в разработке и развитии существующих и создании 

новых теорий, технологий, методов исследования в области науки и техники; 

- постоянная и активна помощь в трудоустройстве выпускников; 

- успехи в разработке учебных программ, методических пособий; 

- успехи в организации финансово-хозяйственной деятельности, развитии и 

укреплении материально-технической базы техникума; 

- иные личные заслуги и достижения.  

1.6. Почетной грамотой могут быть награждены работники техникума по 

случаю: 

- профессионального праздника, памятные и юбилейные даты техникума (25 

лет, 50 лет и каждые последующие 25 лет со дня основания техникума); 

- юбилейные даты со дня рождения (50,55,60 лет со дня рождения и каждые 

последующие 5 лет со дня рождения). 

Последующее представление к награждению Почетной грамотой возможно 

не ранее чем через 2 года после предыдущего награждения. Представление о 

награждении Почетной грамотой должно содержать конкретные достижения и 

заслуги, ранее не отмеченные поощрениями, применяемыми в техникуме. 

2. Порядок объявления Благодарности и награждения Почетной 

грамотой 

2.1. Ходатайство об объявлении Благодарности, награждении Почетной 

грамотой инициируются в коллективах структурных подразделений техникума. 

Представление об объявлении Благодарности, награждении Почетной грамотой 

оформляется руководителем структурного подразделения в письменной форме на 

имя директора техникума и направляется в Управляющий совет техникума для 

принятия решения о поддержке или об отказе в объявлении Благодарности, 

награждении Почетной грамотой.   

2.2. Решение Управляющего совета об объявлении Благодарности, 

награждении Почетной грамотой оформляется правовым актом техникума. 

2.3. Запись  об объявлении Благодарности, о награждении Почетной 

грамотой вносится в трудовую книжку работника с указанием даты и номера 

приказа. 

2.4. Объявление Благодарности, награждение Почетной грамотой 

осуществляется в торжественной обстановке в трудовом коллективе директором 

техникума, а в его отсутствие – заместителем директора. 
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